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Circolare n. 157 

 A.S. 2023/24                                                                             

Al personale docente 

Al DSGA  

Sito web/Atti 

 

Oggetto: Impegni Collegiali del Piano Annuale e giustificativi assenze 

 

Si ricorda a tutti i Docenti che la presenza alle riunioni collegiali del Piano Annuale delle Attività è 

obbligatoria, fatta salva giustificazione per malattia, aspettativa o permessi debitamente documentati e 

autorizzati preventivamente dal Dirigente Scolastico. 

Come già ampiamente illustrato nella Circolare di inizio anno ogni Docente è tenuto per obbligo 

contrattuale a partecipare: 

A) alle riunioni del Collegio dei Docenti, compresa l’attività di Programmazione di inizio d’anno, la 

verifica intermedia e di fine anno, le riunioni per dipartimenti, ed è tenuto ad informare le famiglie sui 

risultati degli scrutini intermedi e finali (consegna e l’illustrazione delle schede di valutazione), per un 

totale di 40 ore annue come da CCNL.  

B) Alle riunioni dei Consigli (di Intersezione alla Scuola dell’Infanzia, di Interclasse alla scuola 

Primaria, di Classe alla Scuola Secondaria di I grado, nonché ai GLH operativi, in quanto coinvolgono 

l’intero team della classe, per un impegno non superiore ad altre 40 ore annue. (art.29 CCNL comma 3 

lett.b) 

L’eventuale assenza ad un’attività collegiale deliberata e quindi prevista in un giorno definito va 

giustificata dietro presentazione di idonea documentazione come se fosse un’assenza tipica 

(permessi per motivi personali, ferie, certificato medico ecc.). Se il docente non dovesse giustificare 

tale assenza sarà cura dell’ufficio scrivente chiedere per iscritto al docente la giustificazione 

dell’assenza, se ciò non dovesse avvenire, nei suoi confronti si procederà ad una trattenuta stipendiale 

(art. 14 del DPR 275/1999) e attivare, se il caso, le procedure di ordine disciplinare. 

 

Per idonea documentazione si intende che le assenze relative alla partecipazione agli organi collegiali 

siano giustificate con le stesse modalità attivate per le giustificazioni delle ore di didattica 

(certificazione medica per malattia o visita medica, richiesta ore permesso per motivi di personali che 

attestino come l’impegno sopraggiunto sia improvviso e inderogabile per la sua gravità). 

Appare evidente come non sia accettabile la dichiarazione generica di altro “impegno personale 

programmato”, visto che il PAA è reso noto a tutto il personale già al primo Collegio Docenti di 

settembre, regolarmente approvato dal Collegio prima dell’inizio delle lezioni e costituisce OBBLIGO 

DI SERVIZIO. 
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Per la medesima ragione si ricorda che in coincidenza con le riunioni Collegiali NON è possibile organizzare 

altre attività, che non siano state preventivamente concordate con la Direzione e sia stata verificata la 

indifferibilità delle stesse. 

Per chi è in servizio in più scuole le 40 + 40 ore devono essere proporzionate, i docenti devono garantire 

una presenza agli incontri collegiali programmati dal collegio dei docenti (40 + 40 ore) proporzionale al loro 

orario in ciascuna scuola, altrimenti gli obblighi conseguenti verrebbero raddoppiati.  

Pertanto, onde evitare ciò, si dispone che i docenti in servizio in più scuole, entro giorno 24 febbraio p.v., 

concordino con il Dirigente Scolastico i propri impegni presentando al protocollo un piano delle attività 

proporzionale alle ore che presta in ciascuna scuola. 

 

Si confida nella consueta e fattiva collaborazione. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Giuseppe Antonio SOLAZZO 
firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
        ex art.3, co 2, D.Lgs. 39/93 
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